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Rapport d’incident critique 

Modèle de formulaire

[image: image1.png]
[image: image2.png]infoRH




[image: image3.wmf]


	Incident critique 
	

	Date 
	

	Description : 



	Les bons points (n’oubliez pas de faire valoir les succès) :



	Les points à améliorer (n’oubliez pas de donner des conseils) :




Signature du gestionnaire : _________________________________

	Un organisme canadien a autorisé l'intégration de ce document à Info RH, ressource offerte sur www.conseilrh.ca. Les exemples de politique sont fournis à titre de référence seulement. Consultez les lois en vigueur dans votre province ou territoire avant d'établir les politiques de votre organisme.
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